
 

 

 

 

 

 

 

 

ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ ЗА 2022/2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ДЕТСКИЙ САД «ЛЯЛЕ» ПГТ. МОЛОДЕЖНОЕ» 

СИМФЕРОПОЛЬСКИЙ РАЙОН  

РЕСПУБЛИКА КРЫМ



       Приложение 1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

к Порядку организации и проведения 

мониторинга оценки качества дошкольного 

образования в  Симферопольском районе 

  Итоговый отчет  "___" ___________________ 202__ г.                                                                                                                                                                 

Название муниципалитета _МБДОУ «Детский сад «Ляле» пгт. Молодежное»______ 

№ 

п/

п 

Муницип

альное 

образован

ие 

Количество баллов по  показателям 

  Оценка качества 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования 

(Значение 

показателя: балл / 

% ) показатель 1.1, 

1.2 (максимально 

10) 

Оценка качества 

содержания 

образовательной 

деятельности в 

ДОО в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ДО  

(Значение 

показателя: балл / 

% ) показатель 

2.(максимально 

10) 

Оценка 

качества 

образовател

ьных 

условий 

(Значение 

показателя: 

балл / %) 

показатели  

3.1, 3.2, 3.3 

(максималь

но 15) 

Оценка 

качества 

взаимодейств

ия с семьей 

(Значение 

показателя: 

балл / %) 

показатель 4 

(максимально 

10) 

Оценка качества 

обеспечения 

здоровья, 

безопасности и 

качества услуг по 

присмотру и уходу 

(Значение 

показателя: балл / 

% ) показатель 5 

(максимально 5) 

Оценка качества 

управления в 

ДОО (Значение 

показателя: балл / 

%) показатель 6 

(максимально 5) 

Всего баллов 

(Значение 

показателя: 

балл / % 

)(максимально 

55) 

высокий 

уровень-80-100 

%; средний 

уровень-60-

79%; низкий 

уровень 0-59% 

  (Среднее 

значение 

показателя: балл 

  

9,5 б 

(Среднее 

значение 

показателя: балл 

 

9 б  

(Среднее 

значение 

показателя

: балл  

13,8 б 

(Среднее 

значение 

показателя: 

балл  

9,5 б 

(Среднее 

значение 

показателя: балл  

4,6 б 

(Среднее 

значение 

показателя: 

балл  

4 б 

(Среднее 

значение 

показателя: 

балл  

50,4 б 

(Значение 

показателя -  

уровень ) 

 

высокий 



 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (Среднее 

значение  

показателя:  %) 

 

95% 

(Среднее 

значение 

показателя:  %) 

 

90% 

(Среднее 

значение 

показателя

:  %) 

92% 

(Среднее 

значение 

показателя:  

%) 

95% 

(Среднее 

значение 

показателя:  %) 

92% 

(Среднее 

значение 

показателя:  %) 

 

80% 

(Среднее 

значение 

показателя:  

%) 

92% 

(Значение 

показателя -  

уровень:% ) 

 

80 - 100% 



Приложение 2 

к Порядку организации и проведения 

мониторинга оценки качества 

дошкольного образования в 

Симферопольском районе в 2023 году 

 

Оценка показателей качества дошкольного образования в муниципальном образовании 

№ 

п/п 

Показатель Метод расчёта показателей Критерии муниципальной оценки 

 

Подтверждающий 

информацию 

документ Количество ДОУ, в 

которых 

полностью 

подтвержден 
показатель в 

абсолютных числах 

Количество ДОУ, в 

которых 

полностью 

подтвержден 
показатель (доля в 

% от общего 

количества ДОУ) 

1. Доля ДОУ, в которых структура и 

содержание образовательных 

программ дошкольного 

образования соответствуют 

требованиям ФГОС ДО 

КОппп/КО * 100, где КО 

ппп – количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

2. Доля ДОУ, в которых содержание 

ООП ДО обеспечивает развитие 

личности в соответствии с 

возрастными и индивидуальными 

особенностями детей по 

следующим компонентам: 

социально-коммуникативное, 

речевое, познавательное, 

художественно-эстетическое и 

физические развитие 

КОооп/КО * 100, где КО 

ооп – количество ДОО, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

 

1 

 

соответствует 

100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

 

3. Доля ДОУ, в которых кадровые условия соответствуют требованиям ФГОС ДО:  

3.1. Обеспеченность ДОУ КОопк/КО * 100, где КО   Ссылка на документы 



педагогическими кадрами (%) опк – количество 

педагогических 

работников, работающих в 

ДОУ региона; КО – общее 

количество педагогических 

работников, необходимых 

для осуществления 

образовательного процесса 

в ДОУ региона (количество 

педагогических работников 

с учетом вакансий) 

12 педагогических 

работников 

 

6 воспитателей - 

вакансия 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

3.2. Доля педагогических работников 

аттестованных на 

первую/высшую 

квалификационную категорию 

КОв1/КО * 100, где КО в1 – 

количество педагогических 

работников, аттестованных 

на первую/высшую 

квалификационную 

категорию; КО – общее 

количество педагогических 

работников 

1  Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

3.3 Доля педагогических работников, 

прошедших курсы повышения 

квалификации по актуальным 

вопросам дошкольного 

образования за последние 3 года 

КОкпк/КО * 100, где КО 

кпк – количество 

педагогических 

работников, прошедших 

курсы повышения 

квалификации за последние 

3 года; КО – общее 

количество педагогических 

работников, которым 

необходимо было пройти 

повышение квалификации 

по плану 

5  Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

3.4. Доля педагогических работников 

с высшим образованием 

КОво/КО * 100, где КО во – 

количество педагогических 

работников с высшим 

12 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 



образованием; КО – общее 

количество педагогических 

работников 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

4. Доля ДОУ, в которых 

развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует требованиям ФГОС 

ДО 

КОрппс/КО * 100, где КО 

рппс – количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

5.  Доля ДОУ, в которых психолого-

педагогические условия 

соответствуют требованиям 

ФГОС ДО 

КОппу/КО * 100, где КО 

ппу – количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

6. Доля ДОУ, в которых созданы 

условия для воспитанников с ОВЗ 

КОовз/КО * 100, где КО 

овз – количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

7. Доля ДОУ, в которых 

организовано взаимодействие с 

семьей 

КОвс/КО * 100, где КОвс – 

количество ДОУ, в которых 

полностью подтвержден 

данный показатель; КО – 

общее количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

8. Доля ДОУ, в которых созданы 

условия по обеспечению 

КОбжд/КО * 100, где КО 

бжд – количество ДОУ, в 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 



здоровья, безопасности и качеству 

услуг по присмотру и уходу за 

детьми 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

9. Доля ДОУ, в которых 

функционирует ВСОКО 

КОвсоко/КО * 100, где КО 

всоко – количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

10. Доля ДОУ, в которых разработана 

программа развития 

КОпр/КО * 100, где КО пр 

– количество ДОУ, в 

которых полностью 

подтвержден данный 

показатель; КО – общее 

количество ДОУ 

1 100% Ссылка на документы 

МБДОУ, 

муниципалитета 

(приказ, 

аналитическая 

справка и др.) (с 

указанием страниц) 

 

  

 

 

 

 

 

 



   Приложение 3 

 к приказу УО от 04.04.2023 № 350 

 

Перечень показателей и критериев мониторинга оценки качества дошкольного образования в Симферопольском 

районе Республики Крым в 2023 году 
 

Трек: Мониторинг качество образовательной среды в ДОУ 

 
Показатель Критерий Значение и 

показатель 

Подтверждающий документ Комментари

й к ссылке 

1. Оценка качества образовательных программ дошкольного образования 

1.1. Качества структуры и 

содержания основных 

образовательных программ 

дошкольного образования 

 

(максимально 5 баллов) 

1. Наличие и соответствие основной образовательной 

программы дошкольного образования (ООП ДО) ДОУ, 

требованиям ФГОС ДО к структуре и содержанию 

образовательных программ дошкольного образования 

(Протокол Педагогического совета ДОУ, приказ о реализации 

ООП ДО с указанием ответственных за тот или иной раздел, 

соответствие годового плана работы ООП ДО). 

 

 

 

1  

 

 

 

 

 

 

 

1  

 

 

 

1  

 

1  

 

 

 

 

 

0.5  

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220808_110806_file

_62f0d276e0aa3.pdf 

 

 

 

 

 

 

Стр.86 (ООП ДО) 

 

 

 

 

Стр. 136 (ООП ДО) 

 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220929_085914_file

_6335424260fce.pdf 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220929_085914_file

_6335424262777.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Отражение в части Образовательная программа (ОП) ДО, 

части формируемой участниками образовательных отношений, 

реализации регионального компонента и приоритетных 

направлений деятельности ДОУ. 

3. Отражение в ООП ДО работы с детьми с ОВЗ. 

4. Наличие и соответствие Рабочей программы воспитания и 

 

 

 

 

 календарного плана воспитательной работы. 

 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220808_110806_file_62f0d276e0aa3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220808_110806_file_62f0d276e0aa3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220808_110806_file_62f0d276e0aa3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424260fce.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424260fce.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424260fce.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424262777.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424262777.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220929_085914_file_6335424262777.pdf


5. Наличие и соответствие дополнительных 

общеобразовательных программ (ДОП) требованиям 

Федерального закона, региональным документам, в части 

дополнительного образования, запросам родителей и 

обязательное размещение программы, и регистрация 

обучающихся в Навигаторе дополнительного образования 

детей Республики Крым 

http://ляле.рф/index.php/sved

eniya-ob-obrazovatelnoj-

organizaczii/obrazovanie/rabo

chie-programmy 

 

1.2. Качество документации 

по образовательной 

деятельности в ДОУ 

 

(максимально 5 баллов) 

1. Программа развития и аналитическая справка по итогам 

учебного года. 
 

 

 

1 

 

 

 

1  

 

 

 

1  

 

 

 

 

1  

 

 

 

1  

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220128_131117_file

_61f3cf5517cda.pdf 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220914_083540_file

_6321763ca15db.pdf 

 

 

 

Аналитическая справка  

стр. 3 

 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2023cr/20230522_145331_file

_646b65cb9d428.pdf 

 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2023cr/20230516_110014_file

_6463461e746ef.pdf 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20221122_131458_file

_637caf3246063.pdf 

 

 

http://ляле.рф/csr/downloads/

2023cr/20230516_110014_file

_6463461e73e9a.pdf 

 

 

2.Годовой план работы на текущий год. 

 

 

 

3. Рабочие программы воспитателей и специалистов. 
 

4. Режим занятий 
 

 

5. Обязательные локальные акты: 

- Правила приема воспитанников; 

 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией 

и воспитанниками и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних воспитанников; 

 

-Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

воспитанников. 

 

http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/rabochie-programmy
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/rabochie-programmy
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/rabochie-programmy
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/rabochie-programmy
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220128_131117_file_61f3cf5517cda.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220128_131117_file_61f3cf5517cda.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220128_131117_file_61f3cf5517cda.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220914_083540_file_6321763ca15db.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220914_083540_file_6321763ca15db.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220914_083540_file_6321763ca15db.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9d428.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9d428.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9d428.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e746ef.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e746ef.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e746ef.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221122_131458_file_637caf3246063.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221122_131458_file_637caf3246063.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221122_131458_file_637caf3246063.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e73e9a.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e73e9a.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230516_110014_file_6463461e73e9a.pdf


- Правила внутреннего распорядка воспитанников. http://ляле.рф/csr/downloads/

2022cr/20220216_092127_file

_620ca5f75423e.pdf 

 

2. Оценка качества содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных учреждениях. 

 

2.1.Познавательное развитие» 

2.2.Физическое развитие 

2.3.Речевое развитие 

2.4.Художественно-

эстетическое развитие 

2.5.Социально-

коммуникативное развитие 

 

(максимально 10 баллов) 

 

1. Результаты мониторинга по пяти образовательным областям. 4 

 

 

5 

Аналитическая 

справка стр. 4 

 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 9 

 

2. Инновационные технологии при реализации 

образовательных областей «Познавательное развитие», 

«Физическое развитие», «Речевое развитие», Художественно-

эстетическое», «Социально-коммуникативное». 

3. Оценка качества образовательных условий в дошкольных образовательных учреждениях. 

3.1.Качество кадровых 

условий 

 

 (максимально 5 баллов) 
 

 

1.Уровень обеспеченности педагогами и специалистами ДОУ, 

качественный состав (образование в соответствии с 

занимаемой должностью). 

 

0,9 

 

 

 

0,9 

 

 

0,7 

 

 

 

 

1 

 

 

 

0,5 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 10 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 10 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 10 

 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 11 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 11 

 

 

2.Обеспеченность ДОУ учебно-вспомогательным персоналом 

(помощниками воспитателей) (доля в % от количества по 

штатным расписаниям ДОО). 

3.Доля педагогов, работающих с: 

- высшей категорией 

- первой категорией 

 

4.  Своевременность прохождения курсов повышения 

квалификации педагогов и руководителя (План, выполнение и 

отражение перспективы). 

5. Участие и достижения в конкурсном движении 

(официальный статус). 

В общей 

численности 

педагогов; 

http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220216_092127_file_620ca5f75423e.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220216_092127_file_620ca5f75423e.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20220216_092127_file_620ca5f75423e.pdf


  

 

 

3.2. Качество условий 

развивающей предметно-

пространственной среды. 

 

(максимально 5 баллов) 

 

 

 

 

1.Результаты мониторинга РППС. 1 б 

 

 

1 б 

 

1 б 

 

 

0,8 б 

 

 

1 б 

Аналитическая 

справка стр. 12 

 

Аналитическая 

справка стр. 16 

Аналитическая 

справка стр. 17 

 

Аналитическая 

справка стр. 17 

 

http://ляле.рф/index.ph

p/svedeniya-ob-

obrazovatelnoj-

organizaczii/materialno

-texnicheskoe-

obespechenie-i-

osnashhennost-

obrazovatelnogo-

proczessa 

Аналитическая 

справка стр. 18 

 

2.Использование помещений ДОУ в образовательном процессе. 

 

3.Использование территории ДОУ в образовательном процессе. 

 

4. Уровень доступности, в том числе для детей с ОВЗ. 
 

5.Материально-техническое и информационное обеспечение 

деятельности ДОУ 

3.3. Качество психолого-

педагогических условий. 

 

(максимально 5 баллов) 
 

 

1. Организация деятельности ППК (психолого-педагогического 

консилиума в ДОУ). 

 

 

 

 

 

1 б 

 

 

 

 

 

 

1 б 

 

 

 

 

 

http://ляле.рф/csr/dow

nloads/2022cr/2022100

6_150238_file_633ed1

ee8eea1.pdf 

Аналитическая 

справка стр. 19 

 
http://ляле.рф/csr/dow

nloads/2023cr/2023051

7_143341_file_6464c9

a512a73.pdf 

Аналитическая 

справка стр. 19 

 

 

2.Условия для работы с участниками образовательных 

отношений (консультативная, коррекционно-развивающая, 

просветительская, методическая). 

 

 

 

http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/materialno-texnicheskoe-obespechenie-i-osnashhennost-obrazovatelnogo-proczessa
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221006_150238_file_633ed1ee8eea1.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221006_150238_file_633ed1ee8eea1.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221006_150238_file_633ed1ee8eea1.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2022cr/20221006_150238_file_633ed1ee8eea1.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230517_143341_file_6464c9a512a73.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230517_143341_file_6464c9a512a73.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230517_143341_file_6464c9a512a73.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230517_143341_file_6464c9a512a73.pdf


3.Результаты анализа готовности детей к школе. 

 

1 б. 

 

 

1 б 

 

1 б 

Аналитическая 

справка стр. 20 

 

Аналитическая 

справка стр. 24 

http://ляле.рф/index.ph

p/konsultaczionnyj-

czentr 

Аналитическая 

справка стр. 26 

 

4. Адаптация детей к условиям ДОУ. 

 

5. Психолого-педагогическая поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей. 

4. Оценка качества взаимодействия с семьей в дошкольных образовательных учреждениях 

4.1.Участие семьи в 

образовательной 

деятельности, 

удовлетворённость семьи 

реализацией образовательной 

программы, индивидуальная 

поддержка развития детей в 

семье. 

 

(максимально 10 баллов) 

1. Наличие нормативно-правовых документов, 

регламентирующих взаимодействие ДОУ с семьей. 

 

 

 

 

1 б.  

 

 

 

 

1 б. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 б. 

 

 

1 б 

 

 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 28 

 

 

 

 

http://ляле.рф/index.ph

p/dlya-vas-

roditeli/informacziya-

dlya-roditelej 

 

http://ляле.рф/index.ph

p/dlya-vas-

roditeli/konsultaczii-

dlya-roditelej 

Аналитическая 

справка стр. 28 

 

Аналитическая 

справка стр. 29 

 

 

http://ляле.рф/index.ph

p/novosti 

 

 

 

 

2. Наличие единого информационного пространства 

взаимодействия ДОУ с семьей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах развития и образования детей. 

4. Вовлечение семей непосредственно в образовательную 

деятельность, количество родителей (законных 

представителей) воспитанников ДОУ, принявших участие в 

мероприятиях (образовательные проекты, мастер-классы, 

спортивные праздники, трудовые акции, родительские 

собрания и т.п.). 

http://ляле.рф/index.php/konsultaczionnyj-czentr
http://ляле.рф/index.php/konsultaczionnyj-czentr
http://ляле.рф/index.php/konsultaczionnyj-czentr
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/informacziya-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/informacziya-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/informacziya-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/informacziya-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/konsultaczii-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/konsultaczii-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/konsultaczii-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/dlya-vas-roditeli/konsultaczii-dlya-roditelej
http://ляле.рф/index.php/novosti
http://ляле.рф/index.php/novosti


5. Реализация потребности в дополнительных услугах в ДОУ 

 

0,5 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

Аналитическая 

справка с. 31 

 

 

 

 
 

https://bus.gov.ru/info-

card/655059 

6. Результаты НОКО на сайте bas.gov: 

6.1. Соответствие значения показателя результатов по 

критерию «Открытость и доступность информации об 

организации»; 

6.2. Соответствие значения показателя результатов по 

критерию «Комфортность условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность»; 

6.3. Соответствие значения показателя результатов по 

критерию «Доброжелательность и вежливость работников; 

6.4. Соответствие значения показателя результатов по 

критерию «Удовлетворённость условиями ведения 

образовательной деятельности»; 

6.5. Соответствие значения показателя результатов по 

критерию «Доступность услуг для инвалидов». 

 

5. Оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу в дошкольных образовательных 

учреждениях. 

5.1. Обеспечение здоровья, 

безопасности и качества услуг 

по присмотру и уходу 

 

(максимально 5 баллов) 

1. Отсутствие случаев травматизма (несчастных случаев) с 

воспитанниками и работниками во время образовательного 

процесса и проводимых мероприятий. 

 

1                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 

0.8 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 32 

 

http://ляле.рф/index.ph

p/bezopasnost/pasport-

dorozhnoj-bezopasnosti  

 

http://ляле.рф/images/s

tories/Dokuments/2022

/4234_d7f59.pdf 

 

http://ляле.рф/csr/dow

nloads/2023docum/202

30529_100828_file_64

745d7c2ca4e.pdf 

 

 

2. Наличие паспорта дорожной безопасности (сроки, 

согласованность) и выполнение плана мероприятий. 

 

3. Наличие паспорта доступности объекта социальной 

инфраструктуры (ОСИ)  

 

4. План работы по пропаганде и обучению навыкам здорового 

образа жизни с участниками образовательных отношений, 

требованиям охраны труда. Порядок использования 

инфраструктуры физкультурно-оздоровительной 

направленности. 

https://bus.gov.ru/info-card/655059
https://bus.gov.ru/info-card/655059
http://ляле.рф/index.php/bezopasnost/pasport-dorozhnoj-bezopasnosti
http://ляле.рф/index.php/bezopasnost/pasport-dorozhnoj-bezopasnosti
http://ляле.рф/index.php/bezopasnost/pasport-dorozhnoj-bezopasnosti
http://ляле.рф/images/stories/Dokuments/2022/4234_d7f59.pdf
http://ляле.рф/images/stories/Dokuments/2022/4234_d7f59.pdf
http://ляле.рф/images/stories/Dokuments/2022/4234_d7f59.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023docum/20230529_100828_file_64745d7c2ca4e.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023docum/20230529_100828_file_64745d7c2ca4e.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023docum/20230529_100828_file_64745d7c2ca4e.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023docum/20230529_100828_file_64745d7c2ca4e.pdf


  

 

0,8 

Аналитическая 

справка стр. 34 5. Отсутствие предписаний надзорных органов и мероприятия 

по их устранению. 

6. Оценка качества управления ДОУ. 

6.1. Повышение качества 

управления дошкольным 

образовательным 

учреждением. 

 

(максимально 5 баллов) 

1. Процент доступности дошкольного образования для детей: 

- от 2 мес. до 3 лет, зафиксированный (государственной) 

программой; 

- с 3 до 7 (8) лет, зафиксированный (государственной) 

программой. 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

Аналитическая 

справка стр. 34 

 

 

 

 

Аналитическая 

справка стр. 34 

 

Аналитическая 

справка стр. 35 

 

Аналитическая 

справка стр. 35 

 

http://ляле.рф/csr/dow

nloads/2023cr/2023052

2_145331_file_646b65

cb9ecf3.pdf  

 

2. Кадровый резерв руководящего состава, обучение. 

3. Созданы вариативные формы дошкольного образования для 

детей от 2 мес. до 7 (8) лет. 

4. Инновационные площадки, имеющие официальный статус. 

5. Наличие эффективно функционирующей в ДОУ внутренней 

системы оценки качества образования (ВСОКО) с учетом всех 

компонентов управленческого цикла 

 

 

 

 
 

http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9ecf3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9ecf3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9ecf3.pdf
http://ляле.рф/csr/downloads/2023cr/20230522_145331_file_646b65cb9ecf3.pdf
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